
 

  
 

Информация о работе Комиссии по противодействию коррупции 
в МБОУ «ООШ»д.Денисовка за  IV квартал 2022 года 

Дата 
заседания 
комиссии 

Вопросы, рассмотренные на заседании 
комиссии 

Решение комиссии 

08.12.2022 1. Анализ проведенных мероприятий 
антикоррупционной направленности, 
посвященных Всероссийскому дню правовой 
помощи детям с 14 по 18 ноября 2022 года, а 
также, посвященных Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря)  
Результаты анкетирования родителей 
(законных представителей) обучающихся 
«Коррупция в школе». 

1. Проводить системную  
работу с родителями 
(законными представителями) 
по информационной 
прозрачности 
антикоррупционной 
деятельности школы 
2. Продолжить работу с 
обучающимися по данному 
направлению 

1. О заполнении Формы (анкеты)  
представления сведений о лицах, состоящих с 
лицом, замещающим должность руководителя 
муниципальной организации, в близком 
родстве или свойстве и.о. директора школы 
Терентьевой Т.Н. 
 

2.Принять информацию к 
сведению. 

3.Анализ выполнения Плана мероприятий  по 
противодействию коррупции в Муниципальном 
бюджетном общеобразовательном учреждении 
«Основная общеобразовательная школа» 
д.Денисовка на 2022 – 2025 годы 

3. Продолжить работу по 
исполнению плана 

4. Итоги работы Комиссии по противодействию 
коррупции за 2022 год (исполнение Плана 
работы Комиссии по противодействию 
коррупции за 2022 год). 

4.1. Признать итоги  работы 
Комиссии по противодействию 
коррупции за 2022 год 
удовлетворительными. 
4.2. Признать исполнение 
Плана работы Комиссии по 
противодействию комиссии за 
2022 год выполненным. 

5. Утверждение плана работы Комиссии по 
противодействию коррупции на 2023 год. 

5. Принять План работы 
Комиссии по противодействию 
коррупции на 2023 год  

6. Мониторинг наличия локальных актов и 
приказов МБОУ «ООШ»д.Денисовка по 
вопросам коррупции и размещение их на сайте 
школы 

6. Разработанные и  
актуализацированные 
локальные акты по вопросам 
коррупции  своевременно 
размещать на сайте школы 

7.Анализ эффективности использования 
средств республиканского бюджета 
Республики Коми при определении 
поставщиков (подрядчиков, исполнителей) на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание 
услуг для нужд школы 

7. Признать итоги по 
результатам проверок 
соблюдения 
антикоррупционной политики 
в школе 
удовлетворительными. 

8. Анализ заявлений, обращений граждан на 
предмет наличия в них информации о фактах 
коррупции в сфере деятельности МБОУ 
«ООШ»д.Денисовка. 

8. За отчетный период 
заявлений и обращений, 
содержащих информацию о 
коррупционных 
составляющих, не поступало. 

 
Информация о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов в МБОУ «ООШ» д.Денисовка  
за IV квартал 2022 года 

 

Дата Вопросы, рассмотренные на заседании Решение комиссии 



 

заседания 
комиссии 

комиссии 

15.11.2022 1.Ознакомление с презентацией УО МО ГО 
«Усинск» «Коррупционные риски» 
2. Ознакомление с Рекомендациями по 
порядку проведения оценки коррупционных 
рисков в организации (разработанные в 2019г. 
Мин. труда и социальной защиты РФ) 
2. Ознакомление с Картой коррупционных 
рисков МБОУ «ООШ» д.Денисовка 

1.1.Принять информацию к 
сведению. 
1.2.Разместить презентацию и 
Рекомендации на сайт школы 
(Методические материалы) 
1.3. Разместить карту 
коррупционных рисков на сайт 
школы 

2. Ознакомление с презентацией Управления 
Главы РК по противодействию коррупции «О 
мерах по противодйствию коррупции в ОМСУ 
2022» 

2.1.Принять информацию к 
сведению. 
2.2.Разместить презентацию 
на сайт школы («Методические 
материалы) 
 

3.Итоги работы Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов в МБОУ 
«ООШ» д.Денисовка за 2022 год (исполнение 
Плана работы Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов в МБОУ 
«ООШ» д.Денисовка  за 2022 год). 

3.1. Признать итоги  работы 
Комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов в МБОУ 
«ООШ» д.Денисовка за 2022 
год удовлетворительными. 
3.2. Признать исполнение 
Плана работы Комиссии по 
соблюдению требований к 
служебному поведению и 
урегулированию конфликта 
интересов в МБОУ «ООШ» 
д.Денисовка за 2022 год 
выполненным. 

4. Утверждение плана работы Комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта 
интересов в МБОУ «ООШ» д.Денисовка  на 
2023 год. 

4. Принять План работы 
Комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов в МБОУ 
«ООШ» д.Денисовка  на 2023 
год 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исп. отв. лицо за работу по профилактике  
коррупционных и иных правонарушений  
Чупрова Лариса Валерьевна 
(882144)36012 
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